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ZMLUVA O SPOLUPRACI
Cislo zmluvy:

uzavretd medzi zmluvnymi stranami:

Nazov spolo¢nosti/organizacie: Implementac¢na agentira Ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Pravna forma: $tatna rozpoctova organizacia

Adresa/Sidlo: Spitalska 6, 814 55, Bratislava

ICO: 30 854 687

Cislo Gétu: 7000211061/8180

IBAN: SK35 8180 0000 0070 0021 1061

Kontaktny e-mail: npdiptt@ia.gov.sk

Statutarny organ: Ing. Martin Ruzicka, generalny riaditel’

Kontaktna osoba: projektovy manazér narodného projektu

Deinstitucionalizécia zariadeni socidlnych sluzieb —

Podpora transformaénych timov
(dalej len ,,JA MPSVR®)

POSKYTOVATEL SOCIALNYCH SLUZIEB / ZARIADENIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Nazov spolo¢nosti/organizécie: Centrum socialnych sluzieb - AVE

Pravna forma: grévnické osoba zriadend vy$8im izemnym celkom
Adresa/Sidlo: portovcov 671/23, 018 41 Dubnica nad Vahom
ICO: 00632384

IBAN: SK4581800000007000507313

Kontaktny e-mail: anna.kancirova@cssdubnica.sk

Statutarny organ: Mgr. Anna Kancirova

Kontaktna osoba: Mgr. Anna Kancirova

(d'alej len ,,Zariadenie™)

uzatvaraju tito Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢.513/1991 Zb. Obchodného
zékonnika v zneni neskorSich predpisov za a¢elom realizicie narodného projektu:

wDeinstitucionalizicia zariadeni socidlnych sluZieb — Podpora transformaénych timov*

(d'alej len ,, Projekt*)

PREAMBULA

1. Téato Zmluva o spolupraci vratane vsetkych jej priloh sa d’alej oznacuje aj ako .Zmluva™. IA
MPSVR a Zariadenie sa pre lely tejto Zmluvy oznaduju d'alej spoloéne aj ako ,,Zmluvné
strany.



Vzajomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim sa riadia Zmluvou, Zmluvou o
poskytnuti nendvratného finanéného prispevku na realizaciu narodného projektu
_Deinstitucionalizacia zariadeni socialnych sluzieb — Podpora transforma¢nych timov* €.
Z312041R446 (d'alej len ,Zmluva o NFP*), ako aj vietkymi dokumentmi, vratane ich priloh,
na ktoré Zmluva a Zmluva o NFP v ich platnom zneni odkazuji a veobecne zaviznymi
pravnymi predpismi SR.

Pri implementacii Projektu spolupracujii partneri: ob&ianske zdruZenie Rada pre poradenstvo
v socialnej praci, Slovenska technickd univerzita v Bratislave, Fakulta architektary STU,
CEDA a ob¢ianske zdruzenie Slovenska tnia podporovaného zamestnavania, (d’alej len
,Partneri).

Clanok I
Predmet a icel zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA
MPSVR a Zariadenim pri implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov
Eur6pskeho socidlneho fondu, v rdmei Opera¢ného programu Cudské zdroje.

IA MPSVR sa zavizuje, Ze bude Zariadeniu zabezpecovat' akreditované vzdelavanie a
aktivity stvisiace s procesom deinstitucionalizicie a transformicie systému socidlnych
sluzieb v Zariadeni, v stlade so schvalenym Projektom.

V ramci vzdeldvania pre oblast’ socidlnych sluZieb, aktivizdciu a zamestnavanie a
pristupnost fyzického prostredia bude uplatiiované Schéma pomoci de minimis na podporu
vzdelavania pri procese deinstitucionalizécie zariadeni socidlnych sluzieb (schéma DM -
6/2018).

Maximalna vyska poskytnutej nepriamej pomoci podl'a schémy DM — 6/2018 je 4 255,70
EUR za poskytnuté vzdelavanie v stlade s touto Zmluvou; bude Zariadeniu nahrana do
Systému evidencie a monitorovania pomoci (d'alej len ,,IS SEMP®).

Po ukoné&eni vzdeldvania bude do IS SEMP zavedené skuto¢na vyska poskytnutej pomoci.

Zariadenie sa zavizuje aktivne spolupracovat a podporovat’ implementdciu Projektu a
aktivne spolupracovat na disemincii a hodnoteni procesu Deinstitucionalizacie v
podmienkach prisluiného Zariadenia, ako aj v prislusnej komunite/lokalite.

Clanok I
Préiva a povinnosti zmluvnych stran

. Zariadenie sa zavizuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy vritane vietkych jej priloh a
poskytniit' su&innost pri implementacii Projektu tak, aby bola implementicia Projektu
realizovana riadne, v&as a v siilade s jej podmienkami a podmienkami, uréenymi v Zmluve
o NFP a postupovat’ pri realizacii Projektu s odbornou starostlivostou.

. Zmluvné strany sa zaviizuji poskytovat si vzajomne vietku potrebnii si¢innost na plnenie
zavizkov z tejto Zmluvy a Zmluvy o NFP.

. Zariadenie je povinné v pripade potreby, na vyZziadanie a podla poziadaviek IA MPSVR,
predkladat TA MPSVR dokumentaciu, ktora je nevyhnutnd na preukazanie opravnenosti
vydavkov v ramci Projektu v sivislosti so zabezpecovanim vzdelavacich a diseminacnych
aktivit Projektu.



4. Zariadenie je povinné predkladat’ na vyZziadanie kedykol'vek podla potreby a podl'a
poziadaviek IA MPSVR, tdaje potrebné pre monitorovanie realizécie Projektu.

5. Zariadenie je povinné zabezpetovat' publicitu Projektu na zéklade usmerneni a v siilade s
potrebami a zdujmami IA MPSVR (bez nroku na financovanie z rozpoctu Zariadenia) a
zabezpelif oznalenia priestorov Zariadenia, v ktorych prebichaji aktivity v ramci
Projektu.

6. Zariadenie je povinné v silade s usmerneniami a poziadavkami IA MPSVR plnit’ aj
akékol'vek d’alsie podporné aktivity, ktoré si nevyhnutné v zmysle schvalencho Projektu
pre jeho tispesnt implementéciu (bez naroku na financovanie z rozpoétu VUC),

7. Zariadenie je povinné zabezpe€ovat uchovévanie a archiviciu dokumentécie sivisiacej s
realizaciou aktivit v ramci Projektu v stilade s platnymi pravnymi predpismi SR.

8. Zariadenie sa pri implementécii Projektu zaviizuje najma:

a) aktivne spolupracovat s IA MPSVR a Partnermi, realizujucimi aktivity Projektu pocas
celej doby zapojenia Zariadenia do Projektu,

b) vymenovat ¢lenov transforma¢ného timu zariadenia a zaslat' IA MPSVR zaviizny
menny zoznam &lenov s kontaktnymi idajmi (€. telefonu a e-mailova adresa),

¢) zabezpetit sihlas zamestnancov, zi¢astiujicich sa aktivit Projektu, so spractivanim
osobnych tdajov v zmysle ¢l. 6 ods. | pism. a) a ¢l. 7 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri
spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto tidajov a zakona ¢. 18/2018
Z. 7. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorSich predpisov, vratane suhlasu s
vyhotovovanim audiovizualnej dokumentacie,

d) aktivne spolupracovat v rdmci Projektu pri implementécii aktivit Projektu:

a. Podaktivita 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti Zariadeni a odborna
oponentira transforma¢ného plénu v Zariadeniach.

b. Podaktivita 1.6 — Podpora transformaénych timov — aktivna podpora prace
transformagnych timov v Zariadeni, systematickd a pravidelnd podpora pri
priprave a tvorbe transformaéného planu (aktivne konzultacie a pracovné
stretnutia v komunite, pravidelnd G&ast ¢lenov koordinaéného metodického
timu na zasadnutia transforma¢nych timov). Podporu v rozsahu priemerne 26
hodin konzulticii mesaéne polas zapojenia Zariadenia v Projekte, ktort
poskytnu partneri Projektu,

¢. Podaktivita 1.7 — Disemindcia a praca s komunitou — podpora procesu prechodu
z indtituciondlnej na komunitni starostlivost na lokdlnej urovni formou
regionlnej medidlnej kampane a dvoch disemina¢nych komunitnych aktivit.

e) zabezpetovat adekvitne priestory pre aktivity, ktoré budu realizované pre Zariadenie
alebo priamo v Zariadeni, a to v terminoch a po dohode s IA MPSVR,

f) zabezpetit G&ast zamestnancov na akreditovanom vzdelavani, ktore realizuji Partneri
Projektu v pozadovanom poéte a profesijnej Strukture ucastnikov vzdelavania vo
vzt'ahu k zameraniu vzdeldvania:

a. Riadenie a manazment zmien v socidlnych sluzbach v procese
deinstitucionalizécie a transformacie.

i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet alastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravif a informovat’, ako riadit’ a manazovat
procesy zmien a prechodu z institucionalnej na komunitni starostlivost
v socidlnych sluzbéach.

b. Zaklady individudlneho planovania a individudlneho pristupu v socidlnych

sluzbach v procese deinstitucionalizacie.



i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet adastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel' vzdelavania: Pripravit zamestnancov zariadeni socidlnych sluZieb
na implementéciu novych foriem prace s prijimateI'mi socidlnych
sluzieb v zariadeniach socidlnych sluzieb.
c. Zaklady $tandardizacie kvality v socidlnych sluzbach v procese
deinstitucionalizéicie a transformacie.
i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet G¢astnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit u¢astnikov na pracu so zmenami v oblasti
kvality socidlnych sluzieb a pripravit’ ich na vytvorenie kvalitnych
komunitnych sluzieb.
d. Tvorba transformaéného planu v procese deinstitucionalizacie a transformécie.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Pocet ucastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel’ vzdelavania: Pripravit predovsetkym &lenov transformaénych
timov, ale aj d'alSie relevantné osoby na to, aby vedeli vytvorit a
spracovat’ kvalitny transformaé¢ny plan zariadenia socidlnych sluzieb.
e. Aktivizacia a priprava na pracu uzivatel'ov socidlnych sluzieb v procese
deinstitucionalizécie a transformécie socidlnych sluzieb.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Pocet u¢astnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Specifika prace s cielovymi skupinami prijimatel'ov
socialnych sluZieb s cielom aktivizécie a podpory zatleiiovania do
komunity. MoZnosti vyuzZitia aktivizicie a pripravy na pracu pri
tvorbe transformaéného planu.
f. Podporované zamestndvanie ako siiast’ podpory v komunite.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Podget udastnikov Zariadenia: 4
iii. Ciel vzdelavania: Prepéjanie socidlnych sluzieb a sluzieb
zamestnanosti; sietovanie subjektov v komunite; nastroje pre
spolupracu; informacia o programoch podporujicich tieto procesy a
tvorba modelov pracovného zaglefiovania s vyuzitim dostupnych
nastrojov podl'a siicasne platnej legislativy.
g. Tvorba fyzického prostredia v procese deinstitucionalizacie.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet Gi¢astnikov Zariadenia: 2
iii. Ciel kurzu: Pripravit ¢astnikov vzdelavania na pripravu
transformaénych planov v oblasti fyzického prostredia a investi¢nych
projektov.

9. IA MPSVR sa pri implementécii Projektu zavizuje najmé:

a)
b)
c)

d)
e)

zabezpeovat' koordindciu zapojenia sa Zariadenia do aktivit v rémci Projektu
prostrednictvom regionalneho konzultanta/koordinatora,

poskytnit’ zamestnancom Zariadenia bezplatné akreditované vzdelavanie pre vopred
dohodnuty poéet zamestnancov v zmysle bodu 8 toho €lanku,

zabezpedit koordindciu akreditovaného vzdeldvania prostrednictvom Partnerov
realizujucich vzdelavanie,

realizovat’ vzdeldvanie v lokalite zapadného/stredného/vychodného Slovenska,
poskytniit zamestnancom Zariadenia podfa potreby individudlnu a skupinovil
superviziu v celkovom poéte maximalne 96 hodin,



f) poskytnitf’ metodicki, odbornii a koordina¢ni podporu zamestnancom Zariadenia pri
tvorbe Transformacného pldnu v rozsahu cca 26 hodin konzulticii mesaéne, pocas
maximalne 23 mesiacov,

g) pozadovat od Zariadenia iba nevyhnutné informacie, ktoré nie je mozné ziskat' z inych
pristupnych zdrojov,

h) poskytnut’ Zariadeniu dostatoény ¢asovy priestor na kvalitné spracovanie poZadovanych
informécii, aby bola zabezpeena presnost, spravnost, pravdivost a dplnost
predkladanych materidlov, a zéroven tak, aby boli zabezpefené terminy a dlohy v
nadviznosti na Zmluvu o NFP.

Clanok III
Povinnost’ poskytovat’ informacie

. Zariadenie je povinné na Zziadost IA MPSVR bezodkladne predlozit informacie a
dokumentéciu stvisiacu s charakterom a postavenim Zariadenia, ako aj dokumentaciu,
ktord akokol'vek stvisi s realizaciou aktivit Projektu.

. Zariadenie je zodpovedné za presnost, spravnost, pravdivost a Uplnost vietkych
informécii poskytovanych IA MPSVR, ako aj dokumentécie, predkladanej v zmysle él. 11
bodu 3 a 4 Zmluvy.

Zmluvné strany st povinné navzdjom si oznamovat vSetky informacie a relevantné
skuto¢nosti, ktoré by mohli ovplyvnit' aspe3ni realizaciu Projektu, resp. ktoré suvisia s
implementaciou Projektu, a to bez zbytoéného odkladu; inak zodpovedaji za $kodu,
spdsobenti zavinenym nesplnenim tejto povinnosti v celom rozsahu.

Cléanok IV
Kontrola kvality zabezpefovanych ¢innosti

. Zariadenie ma pravo identifikovat nedostatky tykajiuce sa kvality zabezpedovanych
vzdelavacich a diseminaénych aktivit, resp. inych aktivit a ¢innosti v rdmci Projektu
a pozadovat zo strany JA MPSVR v primeranom ¢ase ich napravu.

Identifikované nedostatky oznamuje Zariadenie pisomne, bezodkladne po ich vzniku. 1A
MPSVR je povinna zaslat' pisomné stanovisko k nedostatkom, identifikovanym podl'a
prvej vety bodu 1 tohto ¢ldnku Zmluvy, ak bola o takéto stanovisko poZiadana, a v pripade
uznania identifikovanych nedostatkov, prijat’ také napravné opatrenia, ktoré povaZuje za
vhodné a ucelné.

Clanok V
Komunikicia zmluvnych strin a poditanie ¢asu

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzdjomna komunikacia stvisiaca s touto Zmluvou si pre
svoju zaviznost vyzaduje pisomni formu (prostrednictvom doporucenej zasielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym dorufenim zasielky do podatel'ne zmluvnej
strany). Informicie, adresované v doruovanej zésielke, budi zéroveni zasielané aj
emailom.

. Zmluvné strany sa dohodli, Zze v pripade, ak si Zmluvni strana neprevezme zasielku
zasielani doporu¢enou postou a uloZeni na poste, siedmy pracovny defit od uloZenia na
poste sa bude povazovat' za den dorucenia zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu uloZenej
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f—

zasielky nedozvedel. Pokial' nemozno zasielku dorucit' adresitovi a zasielka nebola
uloZena na poste, odosielatel’ zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemozno zasielku
adresatovi dorucit’ a zasielka nebola uloZzena na poste, povaZuje sa zasielka za doru¢ent
momentom jej vratenia odosielatel'ovi.

. Vzajomna komunikacia zmluvnych stran stvisiaca s touto Zmluvou moze prebiehat’ aj v

elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, a to ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii, pricom zmluvné strany budti vzdjomne, pre elektronicku formu komunikacie,
zavizne pouzivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR: npdiptt@ia.gov.sk
Zariadenie: anna.kancirova@cssdubnica.sk

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomna komunikacia bude prebiehat vyhradne v
slovenskom jazyku.

Pre plynutie ¢asu a pocitanie lehot platia ustanovenia zédkona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

Cléanok VI
Kontrola a audit

. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st :

a) IA MPSVR a ilou poverené osoby,

b) Riadiaci orgén pre Operaény program Ludské zdroje,

¢) Utvar finan¢énej kontroly a nim poverené osoby,

d) Najvyssi kontrolny tirad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikaény orgéan a
nimi poverené osoby,

€) Organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimi poverené osoby,

f) Splnomocneni zastupcovia Eurépskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov.,

g) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) aZ d), v sulade s prisluSnymi pravnymi
predpismi SR a EU.

Kontrola povinnosti Zariadenia vyplyvajucich zo Zmluvy sa realizuje najmi
prostrednictvom kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami [A MPSVR. Kontrola
realizacie Projektu je zabezpeCovana v zmysle Zmluvy o NFP.

. Zariadenie sa zavizuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na

vykon kontroly/auditu v zmysle prislunych pravnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy a
Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné poskytnut’ na poziadanie opravnenych os6b na vykon kontroly v
zmysle ¢l. VI Zmluvy kedykol'vek suéinnost’ pri preukazovani realizacie Projektu,
opravnenosti vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia finanénych
prostriedkov na realizaciu Projektu v zmysle Zmluvy a Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné zabezpetit pri kontrole/audite pritomnost zodpovednych o0sdb,
vytvorit' primerané podmienky na riadne a v¢asné vykonanie kontroly/auditu a zdrzat’ sa
konania, ktoré by mohlo ohrozit’ za¢atie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.



Clanok VII
Zmena Zmluvy

. Zmluvu je mozné menif alebo dopiiiat’ len na zdklade vzajomnej dohody Zmluvnych stréan,
prifom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a
ocislovaného dodatku k tejto Zmluve.

. Zariadenie je povinné oznamit' IA MPSVR vsetky zmeny a skuto&nosti, ktoré maji vplyv
na plnenie Zmluvy alebo sivisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom
tejto Zmluvy tykaji alebo moézu tykat, a to aj v pripade, ak méa Zariadenie &o i len
pochybnost o dodrziavani svojich zavizkov vyplyvajicich z tejto Zmluvy, a to
bezodkladne od ich vzniku, inak zodpoveda za $kodu, spdsobenti zavinenym nesplnenim
tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok VIII
Sposoby ukonéenia a zaniku Zmluvy

. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu Zmluvnymi stranami a aéinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia IA MPSVR v silade so zdkonom ¢&. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zékonov (zikon o
slobode informécii) v zneni neskorSich predpisov.

Zmluva sa uzatvara na dobu urditi, maximélne na 23 mesiacov a to do 31.5.2021.
Minimélny po¢et mesiacov zapojenia bude vychddzat z Hodnotenia pripravenosti
zariadenia socidlnych sluzieb, ktoré bude realizované v 1. polroku zapojenia ZSS
v projekte, s vynimkou povinnosti vyplyvajicich zo Zmluvy o NFP (najmi stvisiacich s
uchovavanim dokumentécie, kontrolou a auditom); ostatné sposoby ukonéenia a/alebo
zéniku zmluvy, ustanovené tymto ¢lankom Zmluvy, tym nie st dotknuté.

Riadne ukonéenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktorti bola Zmluva
uzatvorena.

Mimoriadne ukonenie zmluvného vztahu nastiva dohodou Zmluvnych strin alebo
odstipenim od Zmluvy.

Mimoriadne ukoné¢enie zmluvného vztahu nastiva tiez ku diiu zaniku zmluvného vztahu
medzi IA MPSVR a Ministerstvom préace, socidlnych veci a rodiny SR, zaloZeného
Zmluvou o NFP. Zmluvné strany st povinné bez zbytoéného odkladu zacat' rokovanie o
uprave podmienok tejto zmluvy ku diiu zéniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR a
MPSVR SR.

Od Zmluvy méze Zariadenie alebo IA MPSVR odstipit' v pripade podstatného porusenia
Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovuji pravne predpisy SR.

Porudenie Zmluvy je podstatné, ak strana porudujica Zmluvu vedela v &ase uzavretia
Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na a¢el Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, 7e druhé
zmluvna strana nebude mat’ zdujem na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy alebo
v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Zariadenia povazuje
najmé:



a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Zariadenia, ktoré zasadne zmenia podmienky
plnenia Zmluvy a realizicie Projektu a siCasne nejde o okolnosti vylucujuce
zodpovednost’;

b) preukdzané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie Projektu;
¢) porudenie zaviizkov vyplyvajicich z vecnej alebo gasovej realizacie Projektu a/alebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Zariadeniu vyplyvaji zo Zmluvy;
d) zastavenie realizacie Projektu z neopodstatnenych dovodov:
e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajicich informécii, resp. neposkytovanie tplnych
informécif v silade s podmienkami Zmluvy zo strany Zariadenia;
f) Na gely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany IA MPSVR povazuje:
i.  vznik nepredvidanych okolnosti na strane IA MPSVR, ktor¢ zasadne
zmenia podmienky plnenia Zmluvy a realizacie Projektu a sucasne nejde o
okolnosti vyluéujice zodpovednost’;
ii. preukazané poruSenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie Projektu;
iii. porudenie zavizkov, vyplyvajucich z tejto Zmluvy.

7. V pripade podstatného poruenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstupit
okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

8. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost vyluéujica zodpovednost (vis
major), nepovaZzuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy. Za okolnost’ vylu€ujicu
zodpovednost sa povaZuje prekazka, ktord nastala nezavisle od vdle Zmluvnej strany a
bréni jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat’, ze by Zmluvna strana
tito prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d'alej ze by v ¢ase vzniku
zavizku tito prekazku predvidala. Uginky vyluéujice zodpovednost' si obmedzené iba na
dobu, dokial' trva prekazka, s ktorou su tieto Gginky spojené. Zodpovednost Zmluvnej
strany nevylucuje prekazka, ktora nastala az v ¢ase, ked bola Zmluvna strana v omeskani
s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov.

9. Zmluvna strana, ktora sposobila svojim konanim odstipenie od tejto Zmluvy, je povinna
na zaklade ziadosti, ostatnym zmluvnym stranam uhradit’ niklady, ktoré im preukazatel'ne
z uvedeného dévodu vznikli.

10. Odstiipenie od Zmluvy je G¢inné diiom dorucenia pisomného ozndmenia o odstupeni od
Zmluvy druhej Zmluvnej strane, spolu s uvedenim dovodu porusenia Zmluvy.

Clanok IX
Spolo&né a zavere&né ustanovenia

1. Osoby opriavnené konat v mene Zariadenia (Statutirny organ a v pripade udelenia pinej
moci aj splnomocneny zastupca) st uvedené v prilohe €. I Zmluvy spolu s ich podpisovym
vzormi a plnymi mocami. Zariadenie je povinné bezodkladne oznamit JA MPSVR zmenu
alebo doplnenie tychto opravnenych 0sdb a doruéit’ JA MPSVR nové podpisové vzory a v
pripade zmeny alebo doplnenia zstupcu aj novii plnit moc. V pripade zmeny zastupcu je
Zariadenie povinné bezodkladne dorudit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na
predchadzajiceho zastupcu.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny prévnej Gpravy a dokumentov, na
ktoré Zmluva odkazuje, plati, Zze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim acinnosti
zmeny sa spravujl ich G&innym znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj néroky z
nich vzniknuté pred nadobudnutim Gi¢innosti zmeny sa vsak posudzuju podl'a doterajSieho
znenia, ak Zmluva neustanovuje inak.



3. Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
prévnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ cele] Zmluvy. Zmluvné strany sa v
takomto pripade zavizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel Zmluvy a obsah

jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

4. V pripade nejasnosti alebo otazok, ktoré vzniknu v savislosti s aplikaciou alebo s vykladom
tejto Zmluvy, je subjektom, opravnenym na poddvanie doktrinalneho vykladu jednotlivych

ustanoveni tejto Zmluvy, vyhradne IA MPSVR, a to pisomnou formou.

5. Vsetky spory, ktoré vznikni z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukonéenie, si Zmluvné strany povinné prednostne riesit najmé v zmysle zékonov, na ktoré
Zmluva odkazuje, resp. vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami v sulade so
vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi SR. V pripade, Ze sa vzajomné spory
Zmluvnych stran vzniknuté v savislosti s plnenim zavizkov podla Zmluvy alebo v
stvislosti s fiou nevyrieSia, Zmluvné strany sa dohodli a stihlasia, Ze v3etky spory vzniknuté
z0 Zmluvy, vratane Sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukonéenie, bud rieSené na miestne
a vecne prislu$nom side Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej

republiky.

6. Tato Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch s platnostou originélu, pricom po

podpise Zmluvy dva rovnopisy dostane Zariadenie a dva rovnopisy dostane IA MPSVR.

7 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej obsahu a
pravnym G&inkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatocne
jasné, urcité a srozumitelné, Zmluva nie je uzatvérand v tiesni alebo za ndpadne
nevyhodnych podmienok, podpisujice osoby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na

znak sthlasu ju podpisali.

8 Zmluvné strany sa tymto vyslovne zaviizuju, Ze neprevedd nijaké prédva a povinnosti
(zavizky) vyplyvajuce zo Zmluvy, resp. jej Casti na iny subjekt, bez predchadzajuceho

pisomného suhlasu Zmluvnych stran; uvedené neplati, ak ide o:
a) prevod/prechod organizécie s pravnym nastupnictvom,

b) prevod/prechod prav a povinnosti, ku ktorému doglo v désledku zmeny prévnej

apravy.

9. V pripade porusenia tejto povinnosti podla predchadzajiceho bodu tohto ¢lanku Zmluvy
jednou zo Zmluvnych stran, bude zmluva o prevode (postipeni) zmluvnych zavizkov

neplatna.

Za IA MPSVR v Bratislave, dia: 7. ¢~ 2,74 Za Zariadenie v ...0.

B T
Zoznam priloh: %

Priloha €. 1 — ﬁlnomocenstvo s podpisovym vzorom
Priloha &. 2 — Vyhlasenie Ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis
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